
 
 
Der Naturpark Steinhuder Meer ist ein anerkannter Naturpark gemäß § 34 Nds. Natur-
schutzgesetz, liegt in der Trägerschaft der Region Hannover und erstreckt sich auch 
auf Teile der Landkreise Nienburg/Weser und Schaumburg. Der Naturpark hat die Auf-
gabe, eine naturverträgliche Erholungs- und Fremdenverkehrsnutzung des Steinhuder 
Meeres und der angrenzenden nach Landes-, Bundes- und Europarecht geschützten 
Gebiete zu ermöglichen. Eine besondere Herausforderung bildet dabei die Einbindung 
aller Akteure zur erfolgreichen Umsetzung des Naturparkplans. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 
 

Naturpark-Ranger*in (m/w/d)  
 

Ihre Aufgaben 

 Gebietskontrollen inklusive Verkehrssicherungskontrollen in Bezug auf Bäume 
sowie der Maßnahmenentwicklung zur Gefahrenabwehr 

 Koordinierung und Überwachung von Maßnahmen des Naturschutzes, der 
Landschaftspflege sowie der Einrichtungen und Infrastruktur des Naturparkes 
als Vollzugsbeamtin bzw. -beamter des Landes Niedersachsen 

 Entwicklung und Umsetzung von Umweltbildungs- und Naturerlebnisangebo-
ten mit Schwerpunktsetzung auf dem Erhalt der biologischen Vielfalt, u.a. im 
Rahmen von Führungen und Vorträgen, inklusive Öffentlichkeitsarbeit 

 Planung, Bau, Kontrolle und Instandhaltung von Infrastruktureinrichtungen 
(u.a. Stege, Beobachtungstürme, Informationssysteme, Wege) 

 Planung und Ausschreibung von (Neu-)Baumaßnahmen in naturschutzfachlich 
und rechtlich sensiblen Bereichen 

 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder vergleichbar) 
der Fachrichtung Forstwirtschaft 

 Alternativ erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium Landschaftsarchitek-
tur, idealerweise mit Schwerpunkt Garten- und Landschaftsbau  

 Mehrjährige Berufserfahrung auf Grundlage der geforderten Qualifikation ist 
wünschenswert 

 Fachkenntnisse im Bau- und Vergaberecht sind wünschenswert 

 Jagdschein, Boots-Führerschein, Jugendleiterschein sind wünschenswert 

 Fahrerlaubnis Klasse B 

 Durchsetzungsvermögen, Kundenorientierung 

 Netzwerken, Selbstmanagement 

 Teamfähigkeit 

 Die Aufgaben stellen erhöhte Anforderungen an die körperliche Leistungsfä-
higkeit, da im Rahmen der Tätigkeit auch zum Teil nicht barrierefreie oder 
schlecht zugängliche Bereiche (z.B. unzureichend befestigtes Gelände) aufzu-
suchen sind. 

 



Dienstort ist Mardorf / Neustadt am Rübenberge. Die Saisontätigkeit im Sommer um-
fasst auch die Wochenenden. 

 

Wir bieten u. a.  

 Eingruppierung in die Entgeltgruppe 10 TVöD 

 Betriebliche Altersversorgung für Tarifbeschäftigte 

 Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeitmo-
delle, Homeoffice-Möglichkeiten etc.),  
 

Die Region Hannover setzt sich für die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter ein. 
Sie arbeitet am Abbau von Unterrepräsentanzen im Sinne des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes. 
 
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  
 
Ihr Kontakt  
Für Fragen und Informationen zum Stellenprofil steht Ihnen Frau Juffa, Leiterin des 
Teams Naturpark Steinhuder Meer und Geschäftsführerin des Naturparks (Tel.: 0511 
616-23485) zur Verfügung; Ansprechpartnerin im Team Personalgewinnung ist Frau 
Kranz (Tel.: 0511 616-26673). 
 
Haben wir Ihr Interesse an dem beschriebenen Aufgabengebiet geweckt? Dann freuen 
wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 26.01.2024 über unser Internes 
Bewerbungsportal. 
 
 

https://hannit.pi-asp.de/bewerber-web/?companyEid=0033&lang=D&jobdesign=eb2ac302-c535-4ac2-83e0-ce90df11ae23&lang=D#positions
https://hannit.pi-asp.de/bewerber-web/?companyEid=0033&lang=D&jobdesign=eb2ac302-c535-4ac2-83e0-ce90df11ae23&lang=D#positions

